KLLBBEN WED -'gmn for ALLH
Styrets forslag til

Mandat for sportslig utvalg Sveiva Innebandy

Organisatoriske forhold

Sportslig utvalg er et radgivende utvalg direkte underlagt leder i Sveiva Innebandy.
Sammensetningen - personer og antall - bestemmes av klubbens styre.

Kompetansekrav

Det skal tilstrebes at utvalgets medlemmer har en god innebandyfaglig kompetanse - gjerne med
erfaring fra spill i eliteserien og/eller solid trenerutdanning-/erfaring — og evner 8 kommunisere
sine vurderinger til aktuelle trenere og til styret pa en god mate.

For 4 folge det enkelte lags fungering forutsettes at medlemmer i utvalget ser et rimelig antall
kamper til elitelagene.

Medlemmene plikter lojalt & fglge Sveiva Innebandys styringsdokumenter - herunder verdier og
malsettinger.

Utvalget har fglgende oppgaver:

1. Girad til styret ved ansettelse av hovedtrenere og trenere for henholdsvis elite herrer og elite
kvinner.

2. Girad til styret om sportslige malsettinger pa kort og lang sikt.

3. Fglge opp og gi rad til hovedtrenerne, trenerne og stgtteapparat hva gjelder sportslige
forhold for elitelagene.

4. Delta - hvis behov - pa mgter med enkeltspillere og/eller spillergrupper for a drgfte
sportslige forhold.

5. Isamarbeid med hovedtrener vurdere spillerstallens kvaliteter og mulig behov for endringer
(tegne nye kontrakter - ikke forlenge kontrakter).

6. Taimot henvendelser fra enkelt-spillere og behandle slike henvendelser pa en forsvarlig
mate.

7. Gitilbakemeldinger til styret om sportslige forhold - tilbakemeldinger blir gitt minimum tre
- ganger(mgter) pr. sesong - fgr sesongstart, etter halvspilt serie og ved sesongslutt. Skulle
utvalget og /eller styret oppleve behov for rapportering ut over nevnte plan - kan bade
utvalget og styret ta initiativ til dette.

8. Skulle utvalget vurdere behov for a utfgre andre oppgaver tas det kontakt med leder i styret

9. Styret kan ogsa spgrre om utvalgets rad/bistand i andre sportslige forhold.

Stovner, 24.02.2018
Styret

Sveiva Innebandy
v/leder Terje Sletten



